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GIRIiS

Endustriyel tasarim programlarinin akreditasyonunun amaci, toplumun, bireylerin ve
dogal cevrenin gereksinimlerine duyarli, nitelikli Grin, sistem, hizmet ve deneyimler
tasarlanmasi igin endustriyel tasarim egitiminin kalitesini yuUkseltmek Uzere egitim
programlarini degerlendirmek ve gelistirmek amaciyla ¢alismalar yuratmektir. Endastriyel
tasarim egitiminin akreditasyonu, bir egitim kurumunun verdigi endustriyel tasarim
programini basariyla tamamlayan mezunlarinin, mesleki pratik icin yeterli tasarim
becerisi, teknik ve mesleki bilgi ve etik formasyona sahip, yetkin endustriyel tasarimcilar
olarak egitilmelerini garanti altina almayi hedefler.

KURULUS VE TARIHCE
Endustriyel Tasarimcilar Meslek Kurulusu (ETMK) Dernegi, 1988 yilinda Ankara’'da
kuruldu. Dernegin istanbul Subesi 1998, izmir Subesi 2010 ve Ankara Subesi 2012
yilinda agildi. ETMK, kurulusundan beri endUstriyel tasarim alaninda mesleki uygulama
ilkelerini ve standartlarini belirleme, bunlari endistriye tanitma, dizenledigi etkinliklerle
akademi ve meslek ortamini bir araya getirme konularinda 6nct kurum oldu.

ETMK, Tirkiye’de ve KKTC’de Yiksek Ogretim Kurumlarinda Endustriyel Tasarim egitimi
veren bolimlerin bagkanlarindan olusan ve 2006 yilindan beri yilda iki kez toplanan
Endustriyel Tasarim Akademik Konseyinin (ETAK) toplantilarina paydas statistinde
duzenli olarak katiimaktadir. ETMK ayrica bunyesindeki dgrenci konseyi ile 6grencilerin
egitim ortaminda deneyimledikleri sorunlari ETAK toplantilarinda dile getirmelerini
saglamakta, dolayisiyla 6grenciler ve akademisyenler arasinda bir kdpri olusturmaktadir.

Endustriyel Tasarim Akreditasyon Kurulu - ENTAK’In  kurulus g¢alismalari ETAK'In 10
Mayis 2019 tarihinde ODTU’de yapilan 24. Toplantisinda ETAK Akreditasyon
Komisyonunun kurulmasi ile basladi. 2020 yilinin Ocak ayinda ¢ati kurulusun ETMK
olmasi ETAK uyeleri tarafindan desteklendi. ETMK, 31 Mart 2021°’de yaptidi 17. Olagan



Genel Kurulunda akreditasyon faaliyetlerini icerecek sekilde tuzik degisikligi yapti ve
calismalari yuratmek tUzere Akreditasyon Komisyonunu kurdu.

ETMK Akreditasyon Komisyonu, ETAK dyelerinin 6nerilerini, ETMK Ogrenci Konseyinin
ETAK’ta sundugu goérislerini ve ETMK stratejik plan ¢iktilarini dikkate alarak ENTAK'In
calisma ilkelerini ve lisans programlarinin degerlendirme élgutlerini gelistirdi. ENTAK, 10
Haziran 2022 tarihli ETMK yoénetim kurulu karariyla kuruldu. ETMK'ya YOKAK'In
21.12.2022 tarihli Kurul karariyla Endustriyel Tasarim lisans programlarinin akreditasyonu
icin iki y1l sure ile Kalite Degerlendirme Tescil Belgesi verildi. Bu dogrultuda ETMK-ENTAK
2023-24 dénemi akreditasyon surecini bagslatti. ETMK 11 Haziran 2023’te gerceklestirdigi
Olagan Genel Kurulunda ENTAK Calisma Yonetmeligini onayladi. ETMK-ENTAK, 2023’te
basvuru yapan 8 Universitenin Endistriyel Tasarim Lisans Programlarinin akreditasyon
surecini yiratti ve sonuglandirdi. 2024’te bagvuran bir programin sdrecini halen
yuritmektedir. ETMK-ENTAK’In tescil siiresi YOKAK'In 24.01.2025 tarih ve 2025.01.13
saylili Kurul Karari ile bes yil sure ile uzatiimistir.

Degerlendirilecek programlarin akreditasyon kararlari dernegin bagimsiz bir organi olan
ENTAK tarafindan alinmaktadir. Tim ETMK kurullarinin tyeleri ve ENTAK program
degerlendiricileri gonullilik esasina goére goérev yapar. ENTAK vyalnizca endustriyel
tasarim lisans programlarini akredite etmektedir. Program degerlendirmeleri, konularinda
uzman Uyelerden olusan egitimli degerlendirme takimlari tarafindan gercgeklestiriimektedir.
“Genel Degerlendirme” iceren takimlarda bir gézlemci ve bir 6grenci degerlendirici de yer
almaktadir. Program degerlendirmeleri, kurumlarin 6z degerlendirme raporlari ve sanal
belgelikte sagladiklari kanitlarin incelenmesini, ve kuruma 3 gun sureyle yapilan saha
ziyaretini igermektedir. TUm akreditasyon kararlarina kurumlarin itiraz hakki vardir.

MISYON, VIZYON VE KALITE POLITIiKASI
ETMK, 20-21 Agustos 2021 tarihinde sanal ortamda dizenledigi cok sayida farkl
paydasin katildi§i arama konferansi ile stratejik planini yeniledi. Bu konferans sonucunda
belirlenen meslegi etkileyen 6nemli etmenler ve stratejik hedefler akreditasyon ¢alismalari
icin girdi olusturdu. Toplanti sonucunda olusturulan misyon ve vizyon cumleleri
asagidadir:

Vizyon
Surdurdlebilirlik igin tasarimin odagi olmak.

Misyon

Tasarimin  donustartc  gucund  kullanarak  ekolojik, ekonomik ve toplumsal
surdurdlebilirlige katki saglamak igin yenilikgi Grtin, hizmet, sistem ve deneyim tasarimina
yayginlik kazandirmak, endustriyel tasarim egitimi ve hizmetlerinin kalite standartlarinin
gelistiriimesine dnculik etmek.



ETMK Yonetim Kurulu tarafindan 10.06.2022 tarihinde kabul edilen Kalite Politikasi ise
asagidaki sekildedir:

Turkiye’de endustriyel tasarim egitiminin kalitesinin ylkseltiimesini amacg¢ edinen
Endustriyel Tasarimcilar Meslek Kurulusu Dernegi (ETMK) Endistriyel Tasarim
Akreditasyon Kurulu (ENTAK), calismalarini sirekli iyilestirme ve toplam kalite felsefesi
dogrultusunda yuritmeyi ve endustriyel tasarim egitimi veren ylksek 6gretim kurumlarinin
beklentilerini kargilamay! temel ilke edinmistir. Sunulan hizmetlerin kalitesini en Ust
seviyede tutmak igin ETMK-ENTAK asagidaki dederlere bagh kalacaktir.

Hizmet Odaklilik: ETMK yoéneticileri, ¢galisanlari ve gondllileri ile ENTAK UGyeleri, hizmet
verdigi tim kurumlarla saygil ve hizmet odakli bir iliski kurar ve surdirur. Onlarin gincel
gereksinim ve beklentilerine duyarlidir. Hizmetlerin kalitesini en son degerlendirenin
hizmeti alan kurumlar oldugunun bilincindedir.

Siirekli Ogrenme: Siirekli 6grenme, siirekli iyilestirme icin énkosuldur. Bu nedenle ETMK
ve ENTAK, hem kendi etkinliklerinden ve performansindan hem benzer diger kurumlarin
deneyimlerinden slrekli 6grenir. Cahlisanlarin ve gondllilerin  geligimi, kendi
potansiyellerinin timandn farkina varmalarina ve kullanmalarina ortam yaratacak sekilde,
desteklenir ve tesvik edilir. Kurumlarin akreditasyon sureglerinin timdnin gézden
geciriimesi, dizeltici ve Onleyici faaliyetlerle kontrol altina alinmasi 6ncelikli sorumluluk
alani olarak belirlenmisgtir.

Deger Yaratma: ETMK ve ENTAK, basta hizmet verdidi kurumlar olmak UGzere,
paydaslarina katma deger yaratacak hizmetler sunar. Hizmetin katma degeri, dogrudan
geribildirim yolu ile izlenir. Ozellikle, ENTAK degerlendirme takimlari endustriyel tasarim
egitiminin ve degerlendirme slrecinin sirekli iyilestirimesi i¢in faydali bir geribildirim
saglamaya cgalisir.

isbirlikleri Gelistirme: Sunulan degerin en (ist diizeye ulastiriimasi ve basarinin
artirilmasi igbirliklerinin gelistiriimesine baghdir. Bu nedenle ETMK, ulusal ve uluslararasi
kuruluslarla isbirligi firsatlarini arar ve gelistirir. Strdurdlebilir bir isbirligi icin, igbirligi
ortaklari arasinda paylasiimis hedeflerin olmasi, uzmanliklarin, kaynaklarin ve bilgilerin
karsilikli paylasildigi, birlikte calismaya ve birbirleri arasinda karsilikli given, saygi ve
acikliga dayanan bir iligki kurulmasi esastir.

Etik Davranig: ETMK ydneticileri, calisanlari ve gonullGleri tim ETMK paydaslarina karsi
sorumluluk sahibi bireyler olarak, seffaf ve hesap verebilmeye hazir, ylksek diizeyde bir
etik yaklasimi benimsemistir. Bu nedenle, ETMK ¢alisanlari ve génullileri ETMK-ENTAK
Etik Kurallar cercevesinde cikar celiskisi yaratmaktan kaginarak profesyonelce davranis
sergiler.

Seffaflik ve Hesap Verebilme: ETMK-ENTAK, program degerlendirme ve akreditasyon
faaliyetleri basta olmak Uzere, tim faaliyetleri hakkinda paydaslarini ve kamuyu
bilgilendirme ve hesap verme sorumlulugunu tasir.



ETMK kalitesini Gyelerine ve dis paydaslarina danisarak olusturdugu stratejik hedefleri
dogrultusunda yaptigi faaliyetlerle ve bunlarin degerlendirmesi ile givence altina
almaktadir. Kalite glivencesi ve sirekli iyilestirme sirecleri ETMK Sirekli lyilestirme
Komitesi Yonergesinde tanimlanan sureglerle yonetilmektedir.

ETMK-ENTAK’In surekli iyilestirme sureci, i¢c ve dis paydaslardan gelen geri bildirimleri
dikkate alarak surduralebilir bir kalite glvencesi saglamayi hedefleyen doért agamali bir
dongl cergevesinde yapilandiriimistir. Bu geri besleme donglsu; Planla, Uygula, Kontrol
Et ve Onlem Al asamalarindan olusur (bkz. EK-1.06b). Bu asamalar ENTAK'In stratejik
hedefleri ve kalite politikasi dogrultusunda surekli iyilestirme ilkesine dayanmaktadir:

1. Planla: ETMK-ENTAK akreditasyon faaliyetlerini ETMK stratejik planini, ENTAK
degerlendirme oOlgltlerini ve ENTAK degerlendirme slre¢ kurgusunu referans
alarak planlar. Bu asamada vyapilan planlama ile akreditasyon surecinde
hedeflenen kalite standartlarina ulasmak icin gereken adimlar belirlenir. Bu
stratejik cerceve, ENTAK’In faaliyetlerini odakli, disiplinli ve ama¢ dogrultusunda
yuritilmesine olanak tanir. Ornegin planlama asamasi yeni degerlendirici
egitimleri hazirlamay! ve degerlendirici havuzunu buyutmeyi igerirken, olgutlerin
guncelligini saglama, degerlendirme slreglerini izleme gibi konular da
icermektedir.

2. Uygula: Planlama asamasinda belirlenen adimlar dogrultusunda, érnegin basvuru
sureci baglatilir, degerlendirme takimlari olusturulur. Bu takimlarin her bir kurum
icin degerlendirme stireglerinin “ENTAK Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama
Esaslari Yonergesine” uygun olarak yuratilmesi saglanir. Degerlendirme suregleri
Ozenle uygulanarak elde edilen bulgular, bu yénergeye uygun olarak degerlendirilir
ve akreditasyon sonugclari karsi kuruma agiklanir. Bu asama, ENTAK'In kalite
guvencesi sistemini hayata gecirdigi, somut sonuclar elde ettigi ve kurumlarla
etkilesim kurdugu bir uygulama alanidir.

3. Kontrol et: ENTAK, akreditasyon sureci sonrasinda geri bildirim mekanizmalarini
devreye alarak slreci ¢ok yonli olarak analiz eder. Kurumlar, 6grenciler ve
degerlendirme takimlar tarafindan doldurulan anketler analiz edilmekte;
akreditasyon sonug raporlari tematik olarak degerlendiriimekte ve YOKAK dig
denetim raporlari géz o6ninde bulundurulmaktadir. Ayrica, ic ve dis paydas
toplantilarinda alinan gorusler, slrecin daha iyi anlasiimasina ve gelistiriimesine
katki saglamaktadir. Bu asama, kalite glivencesi sisteminde iyilestirme alanlarini
belirlemeyi ve sonraki agsamalara dayanak olusturmayi amaclar.

4. Onlem al: Kontrol agamasindan elde edilen veriler dogrultusunda, ENTAK
tarafindan olcutler, sireg kurgusu ve yonergeler guncellenir ve iyilestirilir. “ENTAK
Sirekli lyilestirme Komitesi Y®nergesi” cergevesinde gergeklestirilen bu
revizyonlar, hem akreditasyon sirecine katilan kurumlarin beklentilerini daha iyi
karsilamakta hem de akreditasyonun sureclerinin ENTAK kalite politikasina uygun
olarak isletiimesini givence altina almaktadir. Bu sekilde, ENTAK'In Kkalite



politikasi surdurilebilir bir yapiya kavusurken, surekli iyilestirme felsefesi ile
uyumlu bir bigcimde faaliyetler glincellenir ve daha etkili hale getirilir.

PLANLA UYGULA

ETMK stratejik plani

ENTAK akreditasyonu siireg kurgusu
ENTAK degerlendirme olgitleri
Egitimleri hazirlama

ENTAK basgvurularinin alinmasi
Degerlendirme siireglerinin uygulanmasi
ENTAK Degerlendirme sonuglarnnin paylasimi
Kalite
Giivence

Dongiisii

ONLEM AL KONTROL ET

Olgiitlerin iyilestiriimesi
Stireg kurgusunun iyilestirilmesi
Yonergelerin revizyonu

Kurum ve degerlendirici anketlerinin analizi
Paydas toplantilar

Tematik analizler

YOKAK dig denetim raporlari

Bu dort asamali dongu sayesinde ENTAK, sureclerini surekli olarak izlemekte ve
iyilestirmektedir. Geri beslemelerin sistematik bir bicimde islenmesi, ENTAK'in stireglerinin
seffaf, guvenilir ve etkin olmasini saglamakta, bdylece kalite guvencesi politikasi
dogrultusunda yuksek standartlarda akreditasyon surecleri yurttilmesi saglanmaktadir.
Bu sistematik yaklasim, ENTAK’In Turkiye'deki endlstriyel tasarim egitim programlarina
kalite glivencesi saglama hedefini g¢li bir sekilde desteklemektedir.

ENTAK akreditasyon degerlendirme ziyaretleri tamamlandiktan sonra Siirekli iyilestirme
Komitesi ve Olgitler Komitesi 2024 senesi icinde iki kez toplanmig, kurumlarin ve
degerlendiricilerin doldurdugu anketler analiz edilmis, bu konuda sunum yapilmistir.

« Sunum sirasinda dgrenciler, program ciktilari, egitim, 6gretim kadrosu ve altyapiyi
kapsayan degerlendirme &lgutleri icin tartismali konulara dikkat ¢ekilmigtir.

o Anket verileri Uzerinden akreditasyon ziyaret ve degerlendirme sureci,

degerlendirme takimi performansi, ENTAK’la yazisma ve gorisme, akreditasyon
surecinin olumlu ve olumsuz yoénleri ve sureci iyilestirme o6nerilerine iliskin 6n
deg@erlendirmeler yapilmistir.

« Daha oOnceden ilk dederlendirme déneminin tamamlanmasinin ardindan sirecin
paydaslarindan  alinan geri  bildirimlerin  degerlendiriimesinden  sonra
glncellenmesi planlanmis olan &lgutlerin giincellenmesine yoénelik ¢alismalar
tamamlanmigtir. Buna iliskin belgeler revize edilmistir.

ORGANIZASYON YAPISI



ETMK Genel Kurulu dernegin Uyelerinden olugsmaktadir. Dernek tuzigune gére ETMK’ya
Uye olabilmek icin endustriyel tasarim lisans derecesine sahip olmak gereklidir. Halen
dernegin 330 civarinda Uyesi bulunmaktadir. Uyeler endistriyel tasarim lisans
programlarindan 1975’ten bu yana mezun olan kisilerden olusmaktadir.
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Genel Kurulun altinda Yoénetim Kurulu ve Denetim Kurulu yer almaktadir. Yonetim Kurulu
5 kisiden, denetim kurulu ise 3 kisiden olusmaktadir. ETMK’nin ayrica 3 kisiden olusan bir
disiplin kurulu vardir. ETMK’nin Ankara, istanbul ve izmir'de birer subesi vardir.

Endustriyel Tasarim Akreditasyon Kurulu - ENTAK, ETMK’nin yénetiminden bagimsiz
olarak  tim akreditasyon slrecini yoneten kuruldur. ENTAK, dokuz (9) kisiden
olusmaktadir. Bunlardan besi (5) Universitelerin endustriyel tasarim boélimlerinde halen
tam zamanh goérevli yapan veya ge¢cmiste goérev yapmis, lisans veya doktora derecesini
endistriyel tasarim alaninda almis olan akademisyen, ikisi (2) uygulama alanindan
endustriyel tasarimcl, biri isveren temsilcisi ve biri de dgrenci temsilcisidir. Ogrenci harig
diger Gyelerin meslekte en az 10 yil deneyimli olmasi beklenir. ENTAK Uyelerinde ETMK
Uyesi olma sarti aranmaz. ETMK Yoénetim Kurulunun bir Uyesi de ENTAK toplantilarina oy
kullanma hakki olmaksizin katilir.

ETMK-ENTAK tarafindan yapilan program degerlendirmelerinin ardindan alinacak
akreditasyon kararlarinda son yetkili ENTAK'tir. ETMK Ydénetim Kurulu ya da bir baskasi
ENTAK’In aldigi kararlarda degisiklik yapamaz. ENTAK'In aldi§i akreditasyon kararlari
ETMK Yonetim Kurulu tarafindan ilgili yiksekoégretim kurumlarina iletilir.

ETMK’nin ve ENTAK’In gunlik igleri ETMK Sekreteri ve ona bagli ETMK merkez ofisi
tarafindan ydritilmektedir. ETMK’'nin akgeli isleri ise ETMK Iktisadi isletmesi tarafindan
yuratilmektedir. ETMK Yénetim Kurulunun altinda Aday Belirleme Komitesi, Surekli
lyilestirme Komitesi, Tiizilk Komitesi gibi gesitli komiteler yer almaktadir.



ETMK’nin égdrenci statiisiinde 432 Uye Adayi vardir. Her bdlimden bir temsilci Ogrenci
Konseyini olugturmaktadir. Ogrenci Konseyi ile iletisimi Yénetim Kurulundan bir temsilci
saglamaktadir.

ENTAK’a bagh olarak calisan ENTAK Egitimleri Komitesi, Olgiitler Komitesi, Tutarlilik
Kontrol Komitesi, itiraz Komitesi ve Degerlendirme Takimlari vardir. ETMK ve ENTAK'In
birlikte yurittigi ETMK’ya bagh Surekli lyilestirme Komitesi vardir.

Bes kisiden olusan ETMK Yénetim Kurulunun kompozisyonu asagidaki faktorler
acisindan cesitlilik icermektedir

« Calisma bicimleri: Akademisyen, Uretim ve pazarlama sirketi sahibi, tasarim
danigsmanlik girketi sahibi Uyeler

« Faaliyet g0Osterilen tasarim sektorleri: Bilgisayar destekli tasarim, akilli Grinler ve
cevre, tibbi gerecler, elektronik Urlnler ve aksesuarlar, stratejik danismanlik, is
tasarimi, kullanici deneyimi tasarimi, insan-bilgisayar etkilesimi.

Dokuz kisiden olusan ENTAK'In kompozisyonu asagidaki faktorler agisindan gesitlilik
icermektedir.

« Egitim kurumu cesitliligi: Bes Universite Ogretim Uyesi ve bir 6grencinin tamami
bes farkli sehirdeki farkh Gniversitelerdendir.

« Sektdr ve calisma bicimi gesitliligi: Uygulama alanindan iki endustriyel tasarimci
ve bir igveren temsilcisi gerek g¢alisma bigimleri (bir tasarim danigmanlik firmasi
sahibi ve iki Uretici firma tasarim yoneticisi), gerekse calistiklari sektérler (ambalaj,
elektronik ve kirtasiye drtnleri) agisindan farklilik gostermektedir.

Organizasyon semasinda goésterilen bitlin kurul ve komitelerin olusumlari ve ¢alisma
esaslari ile ilgili ayrintilar ETMK web sitesinde (https:/etmk.org.tr) yer alan ETMK
Tazugu'nde, ve ENTAK alt alaninda (https://entak.etmk.org.tr) yer alan ETMK-ENTAK
Calisma Yonetmeliginde ve cesitli yonergelerde yer almaktadir.

ENTAK program degerlendirmelerinin 6zellikleri:

« ENTAK program akreditasyonu icin énceden kamuya acgiklanmis degerlendirme
Olcltleri ve akreditasyon slreci kullanilir. Uygulanan dlgltler ve suregler ENTAK
web sitesinde yayimlanmisgtir.

o Program degerlendirmeleri, ENTAK tarafindan atanan konularinda uzman
Uyelerden olusan egitimli degerlendirme takimlar tarafindan gergeklestirilir.
Program degerlendirme takimlari, bir takim baskani ve iki program
degerlendiricisinden olusur. Genel dederlendirme igeren her takimda bir égrenci
degerlendirici ve en az bir gdzlemci de yer alir.

« Program degerlendirme slreci basvuran kurum tarafindan hazirlanan 06z
degerlendirme raporunun ENTAK’a sunulmasi ile baglar.


https://etmk.org.tr/
https://entak.etmk.org.tr/

« Oz degerlendirme raporlari degerlendirme takimlari tarafindan én incelemeden
gecirilir ve kuruma gerekli duzeltmeleri yapmalari i¢in geri bildirim verilir.

» Program degerlendirmesinin belirli bir asamasinda 3 gunlik kurum ziyareti yapilir.

» Kurum ziyareti sonunda degerlendirme sonuglari ile ilgili ilk bulgular degerlendirme
takimi tarafindan kuruma bildirilir.

o Kurum ilk bulgularla ilgili goruslerini degerlendirme takimina 30-gun yanitinda
bildirir.

» Degerlendirme takimi tarafindan taslak degerlendirme raporu hazirlanir ve
akreditasyon Onerisi esliginde ENTAK’a sunulur.

« ENTAK tutarliik ve yazim kontrollari ile gerekli duzeltmeleri yaparak, kesin
degerlendirme raporunu olusturur ve akreditasyon kararini verir.

« Akreditasyon kararlari ve kesin degerlendirme raporlari ENTAK tarafindan ilgili
kurumlara iletilir.

« Kurumlarin tim akreditasyon kararlarina itiraz etme hakki vardir.

« ENTAK tarafindan akreditasyon verilen programlarin listesi web sitesinde kamuya
duyurulur.

AKREDITE PROGRAM BIiLGILERI

Akreditasyon

Universite Adi Fakiilte Ad1 Program Adi Baslangi¢ A.k Fedlta.s yon
oy Bitis Tarihi
Tarihi
ESKISEHIR MIMARLIK - :
TEKNIK VE TASARIM %Egg;gﬁ}gm 04.042024  04.04.2029
UNIVERSITESI  FAKULTESI '
GAZIi MIMARLIK  ENDUSTRIYEL

UNIVERSITESI  FAKULTESI TASARIM PR. 04.04.2024 04.04.2026

ENDUSTRIYEL
TASARIM PR. 04.04.2024 04.04.2026
(TAM BURSLU)

HALIC MIMARLIK
UNIVERSITESI  FAKULTESI



Universite Adi Fakiilte Ad1
L GUZEL
MR SANATLAR
EKONOMI
UNIVERSITES]  YE TASARIM

FAKULTESI
MIMAR SINAN
GUZEL MIMARLIK
SANATLAR FAKULTESI
UNIVERSITESI
ORTA DOGU MIMARLIK
TEKNIK FAKULTESI
UNIVERSITESI
TOBB -
EKONOMI VE MIMARLIK

. VE TASARIM

TEKNOLOJI FAKULTESI
UNIVERSITESI
YEDITEPE MIMARLIK
UNIVERSITESI  FAKULTESI

DEGERLENDIRICI EGITIMLERI

Akreditasyon

Konu

Senkron egitim sunumlar1 ve 6rnek
olay tartigmalari: ENTAK tanitimi,
degerlendirme siireci, Ol¢iitler,
tutarlilik, degerlendirme raporu
hazirlama, davranigsal boyut

Asenkron egitim sunumlarini izleme
ve senkron drnek olay tartigmalari:

Program Adi Baslangic
Tarihi
ENDUSTRIYEL
TASARIM PR.
(iNGiLiZ CE) 04.04.2024
(TAM BURSLU)
ENDUSTRIYEL
TASARIM PR. 04.04.2024
ENDUSTRIYEL
T_ASA_R_IM PR. 04.04.2024
(INGILIZCE)
ENDUSTRIYEL
TASARIM PR. 04.04.2024
(TAM BURSLU)
ENDUSTRIYEL
TASARIM PR.
(INGiLIZ CE) 04.04.2024
(TAM BURSLU)
Yer Egitmen
Giilay Hasdogan,
Renk Dimli
Sanal Oraklibel, Deniz
ortam Ekmek¢ioglu, Naz
A.G.Z. Borekgi ve
Duysal Tiitlincii
Demirbas
Giilay Hasdogan,
Sanal Renk Dimli
ortam Oraklibel, Deniz

Ekmekg¢ioglu

Akreditasyon
Bitis Tarihi

04.04.2029

04.04.2026

04.04.2029

04.04.2026

04.04.2026

Katilimci

Tarih Sayisi

2022-

05-26 43

2022-

06-04



Konu

Asenkron egitim sunumlarini izleme
ve senkron ornek olay tartigmalari

Asenkron egitim sunumlarini izleme
ve senkron 6rnek olay tartismalari

Program Degerlendiricileri Soru
Cevap Toplantisi

ENTAK Tanitimi, Degerlendirme
siireci, Olgiitler, Degerlendirme
raporlarinin hazirlanmasi,
Degerlendirme stirecinde davranigsal
boyut, Tutarlilik, Ornek olaylar ve
tartismalar

Yer

Sanal
ortam

Sanal
ortam

Sanal
ortam

Sanal
ortam

BILGILENDIRME EGITIMLERI

Konu Yer

ETMK 18. Olagan

Ankara ETMK Genel

Genel Kuruluna .

- . Merkez Ofisi
Bilgilendirme
ETMK
Yonetimleri
Bilgilendirme Sanal ortam
Toplantis1
Akreditasyon Konya Selguk
siirecinin Universitesi, 34. ETAK
aktarilmasi ve Endiistriyel Tasarim

tyilestirme amacli  Akademik Konseyi

gOriis alinmast Toplantist

OGRENCI EGITIMLERI

Egitmen

Giilay Hasdogan,
Renk Dimli Oraklibel

Gtilay Hasdogan,
Renk Dimli Oraklibel
ve Naz A.G.Z.
Borekei

Giilay Hasdogan,
Renk Dimli Oraklibel
ve Naz A.G.Z.
Borekei

Naz A.G.Z Borekei,
Duysal Tiitlincti
Demirbas, Deniz
Ekmekgioglu, Renk
Dimli Oraklibel

Egitmen

Giilay Hasdogan

Giilay Hasdogan, Naz
AGZ Borekei, Duysal
Tiitiincli Demirbas,
Deniz Ekmekcioglu

Ezgi Ilhan, Giilay
Hasdogan

Tarih

2022-
06-20

2023-
05-27

2023-
10-21

2025-
03-01

Tarih

2023-
06-11

2023-
10-02

2024-
06-03

Katihmci
Sayis1

43

43

18

Katilimcei
Sayisi

38



Konu

Ogrenci Bilgilendirme Toplantisi

ENTAK Ogrenci Degerlendirici
Egitimi: ENTAK tanitimi,
degerlendirme siireci, 6grenci
degerlendiricilerin gorevleri

KURUM EGITIMLERI

Konu

Program Bilgilendirme Calistay1:
ENTAK tanitimi, degerlendirme
siirecine genel bakis, dlgiitler, 6z
degerlendirme raporunun
hazirlanmasi

ENTAK yapis1 hakkinda soru-
cevap

ENTAK Program Bilgilendirme
Calistay1: Gelismeler hakkinda
bilgilendirme, Oz Degerlendirme
Raporunun Hazirlanmasi

Program Bilgilendirme Calistay1:

Tematik analiz raporu sunumu, 6z

degerlendirme raporu hazirlama,
degerlendirme siireci

Yer Egitmen
Giilay Hasdogan, Renk
Sanal Dimli Oraklibel, Aydin
ortam
Oztoprak
Giilay Hasdogan, Naz
Sanal AGZ Borekei, Duysal
ortam Titlincli Demirbas,
Deniz Ekmekgioglu
Yer Egitmen
Eskisehir Giilay
Teknik Hasdogan, Renk
Universitesi Dimli Oraklibel,
30. ETAK Deniz
toplantisi Ekmek¢ioglu
[zmir
Ekonomi
Universitesi Giilay Hasdogan
31. ETAK
toplantisi
Gilay
Sanal ortam Hasdogan, Renk
Dimli Oralibel
Ondokuz
Mayi1s Naz AGZ
Universitesi ~ Borekgi, Deniz
35. Etak Ekmekgioglu
toplantisi

ULUSLARARASI FAALIYETLER

ENTAK endustriyel tasarim

lisans programlari

Tarih

2022-
06-06

2023-
10-14

Tarih

2022-
07-01

2022-
12-12

2023-
02-08

2024-
12-20

degerlendirme sistemi
olusturulurken asagidaki uluslararasi ¢gergceve tanimlari referans alinmistir:

Katihma
Sayisi

15

19

Katilimcei
Sayisi

28

41

32

ve Olcutleri



« NASAD - National Association of Schools of Art and Design: ABD’deki okullari
akredite eden ulusal bir sistemdir. Endustriyel Tasarim alaninda ulkemizdeki
programlarin referans alabilecegi en yakin yurt disi gergevedir.

« Avrupa Yiiksek Ogrenim Alaninda Kalite Giivencesi igin Standartlar ve
Yonergeler (ESG): llgili standartlar ve ydnergeler incelenmis ve ENTAK'In
yonetim ilkeleri ve surecleri bu dogrultuda belirlenmistir.

« WDO - World Design Organisation (Diinya Tasarim Orgiitii): Endustriyel
Tasarim alaninda meslek kuruluglari, tasarim tanitim 6rgutleri, tasarim okullari ve
tasarim firmalarinin tye oldugu uluslararasi orguttir. Akreditasyon vermemektedir
ancak endustriyel tasarimin mesleki kapsamini ve mezunlardan beklentileri
tanimlamaktadir.

ETMK, 2011 yilindan beri Diinya Tasarim Orgiitii (WDO - World Design Organisation)
Uyesidir. Dernek, icinde yer aldigi meslek alanini yénlendiren bu uluslararasi olusumda
mesleki gelismeleri surekli iziemekte, bu gelismelere dogrudan etki etmekte, bunlari genig
paydas katilimh toplantilarda tartismakta ve bu tartismalarin meslek ortamina ve egitim
ortamina aktariimalarini saglamaktadir.

IYILESTIRME FAALIYETLERI

Siirekli lyilestirme ve Olgiitler Komitesi Calismalari

2023 dénemi degerlendirme ziyaretleri tamamlandiktan sonra Siirekli iyilestirme Komitesi
ve Olgutler Komitesi Mayis 2024’te toplanmis, kurumlarin ve degerlendiricilerin
doldurdugu anketler analiz edilmig, bu konuda sunum yapilmigtir.

Sunum sirasinda &6grenciler, program ciktilari, egitim, 6gretim kadrosu ve altyapiyi
kapsayan degerlendirme Olcutleri icin tartismali konulara dikkat gekilmistir. Anket verileri
Uzerinden akreditasyon ziyaret ve degerlendirme silreci, de@erlendirme takimi
performansi, ENTAK'la yazisma ve goérisme, akreditasyon strecinin olumlu ve olumsuz
yonleri ve sureci iyilestirme dnerilerine iliskin 6n degerlendirmeler yapiimistir. Calismaya
devam eden komiteler dlcitler ve surecler igin iyilestirme Onerileri gelistirmiglerdir.

Haziran 2024’te Selguk Universinde yapilan ETAK toplantisinda paydaslara sonuglar ve
iyilestirme Onerileri sunulmus, goéras alinmistir. Alinan gorisler sonucunda revize edilen
Olcltler belgesi Temmuz 2024'te ETMK-ENTAK internet sitesi tzerinden gérise agiimis,
kesinlesen yeni surim ve Olcutler belgesine bagli olarak revize edilen tium belgeler
internet sitesinde Ekim ayinda yayimlanmigtir. Bu sure¢ tamamlandiktan sonra, ETMK-
ENTAK internet sitesinin ingilizce’ye gevirilmesi ile ilgili galismalarini hizlandirmigtir.

2024 yil igerisinde akreditasyon almak i¢in bagvuran kurumun ziyaretinin tamamlanmasi
sonrasinda kurum ve degerlendirme takimi sirece iliskin degerlendirmelerini iletmiglerdir.
Her yilin sonunda bu anket verileri Gzerinden calismalar ydritilmektedir. Anketler
Uzerinden tamamlanan degerlendirmeler sonrasinda anket verileri Uzerinden elde



edilecek bulgular sirekli iyilestirme komitesi tarafindan takip eden dénemde yapilacak
akreditasyon surecini iyilestirmek igin kullanilacaktir. Ayrica sonuglara ydnelik bir tematik
analiz ve i¢ degerlendirme raporu hazirlanmig ve Aralik 2024’te yayinlanmistir.

ENTAK Belgelerinin Giincellenme Caligmalari

2023 ve 2024 yillarinda ENTAK 11 kez toplanmig, degerlendirme takimlarini atamis,
akreditasyon kararlarini almis ve 2024’'te asagidaki belgelerde guincelleme yapmistir. Bu
calismada “ENTAK Siirekli lyilestirme ve Kalite Giivence Déngiisii” izlenmistir.

ENTAK Endustriyel Tasarim Lisans Programlari Degerlendirme Olgutleri (Stirim
1.1 -23.09.2024)

ENTAK Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslari Yoénergesi (Striim 1.4
- 10.10.2024)

ENTAK Degerlendirme Kilavuzu (Surim 1.3 - 10.10.2024)

ENTAK Oz Degerlendirme Raporu (Siiriim 1.4 - 23.09.2024)

ENTAK Sanal Belgelik Dizin Yapisi (Strim 1.2 - 10.10.2024)

ENTAK Oz Degerlendirme Raporu On inceleme Formu (Stirim 1.2 - 10.10.2024)
ENTAK Program Degerlendirme Raporu (Strim 1.3 - 23.09.2024)

ENTAK Ogrenci Degerlendirici Raporu (Striim 1.2 - 21.10.2024)

GELISMEYE ACIK YONLER

2022 ve 2023 ddénemlerinde YOKAK tarafindan saptanan gelismeye acgik yonler ve
ENTAK’In bu konuda yaptigi ve yapmakta oldugu ¢alismalar asagidadir:

Degerlendirme siireglerine iligkin dijitallesme calismalarinin gelistiriimesi:
Basvuru formunun ve 06z degerlendirme raporunun internet sitesi Uzerinden
doldurulmasina ydnelik teknik ¢calismalar bagslatilacaktir.

Uluslararasilasma caligsmalarinin gelistirilmesi: internet sitesinin ingilizce
bolumu icin belgelerdeki revizyonlarin tamamlanmasi beklenmis, halihazirda
galismalar hizlandiriimistir.

lyilestirme galismalarinin somutlastinimasi, i¢ kalite giivencesi sisteminin
heniiz etkin olarak isletilememesi: lyilestirme c¢alismalari ETMK sirekli
iyilestirme komitesi tarafindan ydritilmekte, Yukarida da deginildigi gibi 2023
dénemi degerlendirme ziyaretleri tamamlandiktan sonra, anketler ve paydas
gorisleri dogrultusunda ilk iyilestirme c¢alismalari yapiimis, belgelerde revizyon



yapilmistir. Yapilan iyilestirmeler 2025 dénemi basvurularinda uygulanacak ve
bdylelikle ilk iyilestirme dénglsu tamamlanacaktir.

« Sikdyet mekanizmasinin olusturulmasi: Sikayet mekanizmasi ENTAK

Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslari Yonergesinin 13. maddesinde
tanimlanmistir.

. Itiraz kapsaminin genisletilmesi: itiraz kapsami tim akreditasyon kararlarini
icerecek sekilde genisletiimis, ETMK-ENTAK Calisma Ydénetmeliginin 11.
Maddesinde ve ENTAK Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslari
Ydénergesinin 12. Maddesinde ayrintilandiriimistir.

» Yonergelerin tamamlanmasi: Akreditasyon streglerinin ylrdtilmesi icim gerekli
olan tim vyoénergeler tamamlanmis, Olcltler ve sireglere ydnelik ydnergeler
iyilestirilmigtir.

« Koordinasyon yetersizliklerinin olmasi: Akreditasyon sureclerinin sekreterya
hizmetleri ETMK Merkez Ofisi tarafindan yuritilmektedir. ilk yilda 8 lisans
programinin akreditasyona basvurmasi énemli bir deneyim olmus, koordinasyon
konusunda dernegin kendini gelistirmesine énemli katki saglamigtir. ikinci yil bir
lisans programinin akreditasyon ziyareti sorunsuz gerceklesmistir

« Dernegin tim sireglerinin tanimlanmamig ve tim siiregler icin izleme,
gozden gegirme ve giincelleme agsamalarinin belirlenmemis olmasi: ETMK
endustriyel tasarim egitim ve profesyonel sektériiniin en eski ve kokli dernegidir.
Mesleki anlamda karsilagilan yeni gelisme ve ihtiyaglara karsi hizli bir gekilde
komisyonlar kurulmakta ve bu komisyonlar araciligi ile yonergeler hazirlanarak is
akiglar ve sureclerin bu yonetmeliklere bagh olarak yurutiimesi saglanmaktadir.
Bu yonergeler https://etmk.org.tr/luye-ozel-belgeler.php  web  adresinde
yayinlanmaktadir. Bu yénergelere bagl siregler izlenmekte ve iyilestirme konulari,
ilgili komisyonlar ve genel kurullarda goérusiulmektedir. Bu goérismelere yine
https://etmk.org.tr websitesinde yayinlanan genel kurul tutanaklari ve faaliyet
raporlarindan ulasilabilmektedir.

« Egitimlerin genigletilimesi: 2025 degerlendirme ddnemine yonelik yeni
degerlendirici ve kurum egitimleri planlanmaktadir.

GUCLU YONLER

Akreditasyon sisteminin kurulmasi ve gelistirimesinde ETMK asagidaki gugli ydnlere
sahiptir:

« Endustriyel Tasarim alaninda mesleki uygulama ortami ile akademik ortami bir
araya getirebilen, Turkiye'deki en kokli sivil toplum drgutidur.

« ETMK’'nin 6grenci konseyi, genis temsiliyete sahip aktif bir topluluk olmasi
nedeniyle akreditasyon sistemine etkili bir sekilde geri bildirim saglamaktadir.



« ETAK'In paydas Uyesi olmasi, egitimcilerden de etkili geri bildirim almayi
saglamaktadir.

« ETMK, gerek devlet kuruluslari, gerekse diger sivil toplum orgutleri tarafindan
surekli danisilan, etkinliklere ve meslekle ilgili stratejik kararlara dahil edilen bir
STK'dIr.

« ETMK bu alandaki en kokll uluslararasi 6rgit olan WDO’nun aktif bir Gyesidir.

izleme raporlarinda ifade edilen giiglii yonler asagidadir:

« Kurumsal hafizasi genis, deneyimi ylksek, hedef odakli kurumsallagsmis bir
yapisinin olmasi.

« Design Turkiye Endustriyel Tasarim Oduilleri gibi etkinliklerle 6zel sektor, kamu,
yerel ve uluslararasi orgutler arasinda bilinirligi ve etkisi ylksek; yaptidi is birlikleri
gucla bir iletisim ag1 kurmasini saghyor olmasi.

» Akreditasyon sureci ile kendi alaninin uzmanlariyla denetleyebilecegi bir sisteme
dogru gidiyor olmasi.

« Paydasglarin az olmasi; senkronizasyon, oryante olma, kontrol veya yodnetim
acisindan kolaylastiran bir faktor olmasi

ENTAK degerlendirme sistemi ve dederlendirme Olgutleri gelistirilirken endustriyel tasarim
mesleginin ve ETMK’nin gigli yonlerinden destek alinmaktadir. Degerlendirme sisteminin
egitim programlarinin kalitesinin yUkseltiimesine ve bu dogrultuda mesleki ekosisteme
asagidaki katkilarinin olacagi 6ngoérilmektedir:

» Egitimin kalitesinin yUkseltiimesi, endustriyel tasarimcilarin temsiliyet gtcinin
kamu kurumlari ve is diinyasinda artirlimasina katki verecektir.

« Egitimde sanayi ile isbirligine yonelik eklenen tavsiye niteligindeki dlgutler mesleki
alanda da sanayi ile iligkileri glglendirecektir.

« Akreditasyon faaliyetleri okullarin mezunlarinin kariyer takibini saglayacak ve
egitimi mesleki alanin ihtiyaclarina gore iyilestirmeye katki verecektir.

« Akreditasyon faaliyetleri, mesleki ekosistemin tim paydaslarini (isveren, egitimci,
6grenci ve mezun) bir araya getirecek surekli iyilestirme misyonu g¢ergevesinde
birlikte hareket etmelerini saglayacaktir.

PERFORMANS



SONUC

ENTAK'In akreditasyon sistemi, yurt digi ve yurt icindeki akreditasyon kuruluglarinin
deneyimlerinden ve sireclerinden referans alinarak, i¢c ve dis paydaslarin gorusleriyle
geligtirilmistir. Sistem egitim kurumlari arasinda kalite konusunda farkindalik ylkseltmis ve
yiksek ilgi gérmustiir. ilk deneyimler sistemin gelistirilmesi icin énemli diizeyde girdi
olusturmustur.

ENTAK, dlgitlerini genis paydas katihmiyla olusturmustur. Gerek degerlendirme
takimlarinin gerek kurumlarin geri bildirimlerinde, gereks egitimlerde dlgutler hakkinda
gériisler alinmaya devam edilmekte, éneriler miizakere edilmektedir. Olclt belirleme
yénergesi dogrultusunda oélgutlerdeki gelistirmeler dénemsel olarak yapilmaktadir.

ETMK-ENTAK’In akreditasyon sisteminin gelistiriimesi ve uygulanmasina yonelik bundan
sonraki planlari asagidadir:

« Kurumlara sistemi daha ayrintili tanitmak ve surekli iyilestirme sireglerinin glincel
pratiklerin dogal parcasi olmasini saglamak

o Degerlendirme sureclerinden, i¢c ve dis paydaglardan alinan gorusler
dogrultusunda olgutleri gelistirmek

« Basvuru ve degerlendirme sureglerini dijital ydbnden gelistirmek
« Internet sitesinin iki dilli yapma siirecini tamamlamak;

« ENTAK akreditasyon sistemindeki deneyimleri uluslararasi platforma tasimak,
WDO gibi kurumlarla paylasmak, endustriyel tasarim alaninda uluslararasi bir
akreditasyon sisteminin gelistiriimesini gindemde tutmak.



